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Datos de la materia
TIPO ECTS SEMESTRE PRESENCIAL IDIOMA

OB 12 2º 100% Español

Contenidos de la

Materia

1. Actividad formativa presencial por la cual el estudiante desarrolla una actividad ligada a la práctica profesional en el centro

con el cual se posee convenio firmado para su desarrollo. Esta actividad formativa incluye el trabajo del estudiante en el centro

así como las tutorías presenciales que necesite el estudiante con el tutor académico y del centro.

Resultados de

Aprendizaje de la

Materia

A. Aprenderá el trato profesional con el cliente, identificará con claridad sus necesidades y detectará los instrumentos posibles

para atenderlas.

B. Desarrollará la capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos en las diferentes materias para dar soluciones en relación a

la prevención de riesgos.

C. Adquirirá la capacidad de integrarse en un equipo de profesionales y de adaptarse a diferentes tareas.

Competencias
Básicas Generales Transversales Específicas

CB-6, CB-8, CB-9, CB-10, CG-1, CG-2, CG-3, CG-5, CE-4, CE-6, CE-9, CE-10,

CE-13, CE-14, CE-19

Actividades

Formativas de la

Materia

1.

Prácticas

1. Realización de las tareas establecidas en la plataforma

2. Memoria descriptiva de la actividad práctica realizada.

3. Valoración personal del nivel de idoneidad de las prácticas en relación al Máster y la adquisición de los resultados

previstos de aprendizaje.



Sistemas de

Evaluación de la

Materia

1.

Informe del Tutor Externo de la materia: 10 Items de valoración de las Prácticas. Valor ponderado: 60% del total.

Informe del Profesorado de la materia: 10 Items de valoración de la Memoria de Prácticas del alumnado. Valor ponderado: 40%

del total.
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