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Para facilitar la comprension de la informacioén, se facilita el dato de poblacién y muestra de cada una de las variables analizadas,
siendo:

N = poblaciéon (aquellos alumnos matriculados en la materia/estudio)

n = muestra (aquellos alumnos que responden la encuesta)
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Materias del master

1. Fundamentos de las técnicas de mejora de las condiciones de trabajo

2. Ambito juridico de la prevencién de riesgos laborales

3. Técnicas de Prevencion de Riesgos Laborales: seguridad en el trabajo

4. Técnicas de Prevencidn de Riesgos Laborales: higiene industrial

5. Técnicas de Prevencidn de Riesgos Laborales: ergonomia y psicosociologia aplicada
6. Técnicas afines a la prevencién de riesgos laborales

7. Auditorias de los sistemas de gestion de Prevencidn de Riesgos Laborales

8. Practicas externas

9. Trabajo Fin de Master
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Satisfaccion del estudiante con el desarrollo de la materia

Cuestionario

Contenido

La Guia Docente de la Materia proporciona una informacién clara y precisa sobre el desarrollo de la Materia.

La coordinacion entre los contenidos y las actividades formativas de la Materia permite un seguimiento eficiente de las unidades tematicas.
Los contenidos de las unidades de la Materia son coherentes y suficientes para su desarrollo.

El Test de Autoevaluacion es completo y Util para comprobar los conocimientos teéricos de la Materia.

Los Casos Practicos permiten acreditar la adquisicién de conocimientos practicos de la Materia.

El Trabajo Académico contribuye a sistematizar los contenidos tedricos y practicos de la Materia.

El Foro de la Materia facilita el desarrollo de una actividad colaborativa reflexiva entre el profesorado y el alumnado.
Los recursos audiovisuales han sido un complemento Util para el seguimiento de las actividades formativas de la Materia.
La atencidn tutorial ha sido agil y eficaz en su objetivo de apoyar el seguimiento de la docencia de la Materia.

Las aportaciones del profesorado han sido didacticas y positivas para el desarrollo de la Materia.

Satisfaccion global con el desarrollo de la Materia y los resultados de aprendizaje conseguidos.

648 respuestas para las 7 materias

N
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Satisfaccion del estudiante con el desarrollo de la materia
Fundamentos de las técnicas de mejora de las condiciones de trabajo

N=197 n=190

1 Guia docente I 4,1
2 Coordinacion I -4
3.Contenidos I 4,4
4 Test I 2,5
5.Casos I &5

6.Trabajo I 5 m Fundamentos de las tEonicas de mejora de las condiciones de
7 Forc I — oA
B Audiovisual I £,
9 Tutoriz I - 7
10 Profesorado I -5

trabajo - FRLUMIICZO

11 Waloracion Global | -, S

10 2,0 30 40 5,0
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Satisfaccion del estudiante con el desarrollo de la materia
Ambito juridico de la prevencién de riesgos laborales

N=197 n=181

1 Guia docente | 2,
2 Coordinacion I £ 4
3.Contenidos I
4.Test I .
5. Casos I S
6. Trabajo I -
7Foro I S
B.Audiovisual I -, S
9 Tutora I -
10 Profesorado I ¢

w Arrhito juridico de |a prevencion - PRLMOAC20

11 Valoracian Global | . S
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Satisfaccion del estudiante con el desarrollo de la materia
Técnicas de Prevencion de Riesgos Laborales: seguridad en el trabajo

N=197 n=179

1 Guia docente I -,
2 Coordinacion NG -
3.Contenidos I o2
4. Test I
S Cascs I 4.2
6. Trabajo | 5 m Técnicas de Prevencién de Riesgos Laborales: seguridad en el
trabajo - PRUMOZICZO
7 Foro I ;.2
B Audiovisual I -, C
9 Tutoriz I S
10_Profesorado I 1.5
11 valoradoén Global I -
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Satisfaccion del estudiante con el desarrollo de la materia
Técnicas de Prevencidon de Riesgos Laborales: higiene industrial

N=196 n=179

1 Guia docente I £, 4
2 Coordinacion I - 3
3.Contenidos I 4,
A4 Test | 1,
S Casos I, 2,8,
6.Trebajc I <, m Técmicas de Pravencion de Rissgos Laborales: higien eindustrial -
PRLWDICZD
7 Foro |, 1,2
B Audiovisual I .S
9 Tutoria I -,
10 Profesorado I 6
11 Valoradon Global I £
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Satisfaccion del estudiante con el desarrollo de la materia

Técnicas de Prevencidn de Riesgos Laborales: ergonomia y psicosociologia aplicada

1 Guia docente
2 Coordinacion
3.Contenidos
4. Test

5. Casos
6.Trabajo
7.Foro

& Audiovisual

9 Tutoria

10 Profesorado

11 valoracion Global

N=196 n=175

1 1,

I —— &%

m Tecnicas de Prevencion de Rissgos Labordes: ergonamia y
psicosociologia aplicada - PRUMOSICZD
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Satisfaccion del estudiante con el desarrollo de la materia
Técnicas afines a la prevencion de riesgos laborales

N=195 n=166

1 Guia docente G - 5
2 Coordinacion I =
3.Contenidos I £ G
4. Tect I -2
5.Casos I 5.0

6. Trabajo I G m Tacnicas afines a la Frevencion de Riesgos Laborales -
7 .Foro |, 1,5
B Audiovisual I <5
9.Tutoria I .o
10 Profesorado I 4,5

PRLMOSGIC20

11.Valoradon Global I

10 20 10 a0 50 6,0
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Satisfaccion del estudiante con el desarrollo de la materia
Auditorias de los sistemas de gestion de Prevencion de Riesgos Laborales

N=191 n=160

1 Guia docente G £,

2 Coordinacion G -

3.Contenidos I &7
4. Test I 2=

5 Casos I &7

6. Trabajo I . C m Auditonias de los sistemas de gestion de Prevencion de Riesgos
Laborales - PRLMOTICZ0

7. Foro I 7

B Audiovisual I 7

9 Tutoria I .7
10.Profesorado I o5
11 Valoracion Global I 1.

1,0 20 50 a0 50
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Satisfaccion del estudiante con el contenido de la materia

Cuestionario

Material Didactico

Los textos son sistematicos y coherentes de forma que permiten un conocimiento teérico completo y actualizado de los temas.

Los textos presentan una redaccion sintactica rigurosa y un Iéxico propio del nivel académico.

Los textos presentan unos enlaces justificados y Utiles y su extensidn es equilibrada y respetuosa con la carga académica de las unidades.
Los textos son utiles para complementar o profundizar en aspectos significativos de la unidad tematica.

Los textos tienen un nivel académico adecuado y actualizado y son coherentes con los temas objeto de la materia.

Las baterias test son claras en sus enunciados y se corresponden con los contenidos de los textos claves y referenciales.

Las baterias test permiten una autoevaluacion efectiva de los contenidos tedricos de los textos claves y referenciales.

Los casos practicos son claros en sus enunciados y se corresponden con los contenidos de los textos claves y referenciales.

Los casos practicos test permiten una autoevaluacion efectiva de los contenidos practicos de la materia.

Los foros plantean cuestiones vinculadas a los temas y permiten profundizar y completar en ellos.

648 respuestas para las 7 materias
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Promedio de satisfaccion del estudiante por materia con el desarrollo y su contenido
Fundamentos de las técnicas de mejora de las condiciones de trabajo

N=197 n=190

50
40
mPromedio Desarrolle de la Materia
M Promedio Contenide de la materia
30
20
e

PRLMOLICZD

Fundamentos de |as técnicas de mejora de |z condiciones de trabsjo
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Promedio de satisfaccion del estudiante por materia con el desarrollo y su contenido
Ambito juridico de la prevencion de riesgos laborales

N=197 n=181

50
40
W Promedio Desarrolle de la Materia
M Promedio contenido de la materia
30
0
Lo

PRLMOZICZO

Ambit o juridice de Ia prevendion
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Promedio de satisfaccion del estudiante por materia con el desarrollo y su contenido
Técnicas de Prevencion de Riesgos Laborales: seguridad en el trabajo

N=197 n=179

340
40
mPromedio Desarrolle de la Materia
M Promedio Contenido de la materia
30
0
1o

PRLMOSICZD

Tecnicas de Prevencion de Riesgos Laborales: ssguridad en 2l trabajo



Centro adscrito a:

I I\/I I: Universidad

(4
Instituto Ciencias | /% Camilo José Cela
Empresariales Informe encuestas satisfaccion curso académico 2020-2021

Promedio de satisfaccion del estudiante por materia con el desarrollo y su contenido
Técnicas de Prevencion de Riesgos Laborales: higiene industrial

N=196 n=179

i
40
mPromedio Desarrolle de la Materia
M Promedio Contenido de la materia
30
20
1o

PRLMOAIC20D

Tecnicas de Prevencion de Riesgos Leborales: higieneindustrial
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Promedio de satisfaccion del estudiante por materia con el desarrollo y su contenido
Técnicas de Prevencidn de Riesgos Laborales: ergonomia y psicosociologia aplicada

N=196 n=175

5.0
40
W Promedio Desarrollo de la Materia
M Promedio Contenido de la materia
3.0
20
10

PRLMOSICZO

Tecnicas de Pravencon de fiesgos Laborales: ergonomia y psicosoockogia aplicada
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Promedio de satisfaccion del estudiante por materia con el desarrollo y su contenido
Técnicas afines a la prevencidon de riesgos laborales

N=195 n=166

50
40
mPromedio Desarrolle de la Materia
W Promedio Contenido de la materia
30
20
1,0

PRLMOSICZ

Tecnicas afines a la Prevencian de Riesgos Laborales
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Promedio de satisfaccion del estudiante por materia con el desarrollo y su contenido
Auditorias de los sistemas de gestion de Prevencion de Riesgos Laborales

N=191 n=160

50
40
mPromedio Desarrolle de la Materia
M Promedio Contenide de la materia
30
20
e

PRLMOTICZO

Auditorias de bos sistemas de gestion de Prevencion de Riessns Laborales
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Satisfaccion media del estudiante con el desarrollo de las materias

5,0
40
3,0
20
1,0
Fundamentos de las Tecnicas de Ambito uridico de ks Tecnicas de Tecnicas de Temicas afinesa la Auditorias de los
técnicas de mejorade  Prevenddn de Riesgos prevendan Prevencion de Riesgos  Prevendon de Riesgos  Prevenddn de Riesgos  sistemas de gestion
las condiciones de Laborales: seguridad Laborales: higiene Lzborales: ergonomiz Laborales de Frevencion de
trabajo en el trabajo industrial y psicosodologa Rizzgoz Labarales
aplicada
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Satisfaccion media del estudiante con el contenido de las materias

50
4.0
30
20
10
Fundamentos de las Técnicas de Embito juridico de s Témicas de Teécnicas de Técnicas afinesa la Auditorias de los
técnicas de mejora Frevendon de prevendan Prevendan de Frevenccn de Prevandan de sistemas de gestion
delas condidonesde  Riesgos Laborales: Rizzgos Leborales: Riesgos Laborales: Riesgos Laborales de Prevencion de
trabajo seguridad en el higiene industrial ergonomia y Riesgos Laborales
trzbajo psicosodologia
aplimda

21
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Materia de Trabajo Fin de Estudios

Cuestionario

Facilitar comprensién

La Guia Docente del Trabajo de Fin de Estudios proporciona una informacion clara y precisa sobre la realizacion y defensa del TFE
La oferta de temas para la realizacion del TFE es suficiente y diversa

La informacion recibida sobre el procedimiento de evaluacién del TFE ha sido clara y completa.

Aplicacién

La aplicacion informatica para la elaboracién del TFE es practica y util para el desarrollo del TFE

La aplicacion informatica para la elaboracién del TFE facilita especialmente la elaboracion y presentacién del TFE

Director TFE

La atencidn del Director del TFE ha sido agil y eficaz en su objetivo de facilitar y asesorar en la elaboracion del mismo.

El trabajo del Director del TFE (accesibilidad, dedicacion, calidad de la tutorizacion, etc.) ha proporcionado el apoyo necesario para realizar del TFE.
El TFE ha contribuido a sistematizar contenidos tedricos y practicos del Master.

Satisfaccion

Satisfaccion global con el desarrollo del TFE

60 respuestas

N |
N
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Satisfaccion media del estudiante con el Trabajo Fin de Estudios
por Item de evaluacion

N=171 n=124
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
Promedio de Promedio de Promedio de Promedio de
Facilitar Aplicacion TFE Director TFE Satisfaccion TFE

comprension TFE
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