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Competencias

24. Elementos de Derecho Mercantil |

TIPO ECTS SEMESTRE PRESENCIAL IDIOMA
OB 6.00 1° 0% Espafiol

. El derecho mercantil: concepto y fuentes
. Elempresario individual

. Introduccion a las sociedades mercantiles
. Las sociedades mercantiles personalistas
. Las sociedades mercantiles de capital

. Disoluciony liquidacion de las sociedades mercantiles

. Bercovitz, A., & Bercovitz, R. (2014). Apuntes de derecho mercantil: derecho mercantil, derecho de la competenciay propiedad

industrial . Aranzadi.

. Broseta Pont, M., & Martinez Sanz, F. (2014). Manual de derecho mercantil . Tecnos.
. Garrigues, J. (1987). Curso de derecho mercantil . Editorial Temis.

. Rojo, A., & Menéndez, A. (2011). Lecciones de derecho mercantil . Aranzadi.

. Sanchez Calero, F., & Sanchez-Calero Guilarte, J. (2012). Principios de Derecho mercantil. Tecnos.

. Comprender e interpretar la normativa, la jurisprudencia y la doctrina en materia de Derecho de las Sociedades Mercantiles y
del Empresario Individual

B. Analizar casos practicos sobre sociedades de capital

. Aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la bisqueda de informacion relacionada con el derecho de las
sociedades mercantiles

Basicas Generales Transversales Especificas

CNO1,CNO4 HBO6 CMO01,CM02,CMO03,
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Actividades
Formativas de la

Materia

Sistemas de
Evaluaciénde la

Materia

GD - Clases tedricas

Metodologias docentes:
Videoconferencias y
Conferencias. Cada unidad
contiene: Texto Claves de
presentaciony de
planteamiento de los
contenidos, Texto
referencial de
profundizacion o
actualizacion de los
contenidos técnicos,
Audiovisual descriptivo de
los contenidos teoricos,
Test de auto evaluacion de
40 preguntas. Horas
actividad: 60h.

Presencialidad: 5%.

Evaluacién de contenidos
tedricos: resolucion de 40
preguntas test. Valor

ponderado: 30% del total.

Dr. Victor Talavero Cabrera

GD - Clases Practicas

Metodologias docentes:
Tutorias individuales y
Casos Précticos. Cada
unidad contiene:
Audiovisual descriptivo de
los casos practicos, Caso
practico 1 con tres
cuestiones a resolvery
propuesta de solucionario.
Caso practico 2 con

tres cuestiones aresolvery
propuesta de solucionario.
Horas actividad: 36h.

Presencialidad: 5%.

Evaluacién de contenidos
practicos. Valor

ponderado: 30% del total.

GD - Actividades

Participativas

Metodologias docentes:
Foros de debate y
discusion. La materia
comporta: una propuesta
de discusién sobre un tema
de la materia, articulada a
partir de tresitemsy a
realizar a través del Foro de
debate on-line. Horas
actividad: 24h.

Presencialidad: 0%.

Evaluacion de Actividades
Participativas. Informe de
Valoracién: 10 items. Valor

ponderado: 10% del total.

G D - Trabajos Académicos

Metodologias docentes:
Ejercicios Individuales.

La materia comporta: una
propuesta de trabajo
individual, a realizar a
través de un aplicativo
especifico. Horas actividad:

30h. Presencialidad: 0%.

Evaluacién de actividades
individuales. Informe de
Valoracién: 10 items. Valor

ponderado: 30% del total.
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