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41. Practicas Externas

TIPO ECTS SEMESTRE PRESENCIAL
OB 15.00 2° 0%

IDIOMA

Espaiiol

A. Comprender e interpretar el entorno social, econémico y empresarial en el que se desenvuelve la actividad juridica.

B. Conocer las funciones de los diferentes recursos humanos que componen la empresa o el departamento en el que desarrollan

sus funciones.
C. Identificar los recursos aprendidos durante el proceso formativo universitario.

D. Desarrollar las habilidades sociales necesarias identificadas con el sector del Derecho.

Basicas Generales Transversales Especificas

CMO0é6

G D - Précticas Externas

Metodologias docentes. Tutorias Individuales, Memoria de practicas, Tutorias. 375h. Presencialidad: 5%.

a) Informe de valoracion de la memoria elaborada por el estudiante: valor ponderado del 25%. b) Informe del tutor externo de
las practicas sobre el seguimiento tutorial de la empresa: valor ponderado del 60%. c) Informe de valoracién de la memoria del
profesorado responsable de la materia de précticas académicas externas sobre la efectiva acreditacion de la adquisicion de los

resultados de aprendizaje previstos: valor ponderado del 15%.
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